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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIiN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Giller Yatirim Holding Anonim Sirketi Genel Kurulu’na

1-  Sirh Olumlu Goriis

Giiler Yatinm Holding Anonim Sirketi (“Sirket”) ile bagh ortakliklariin ("Grup") 01 Ocak — 31 Aralik 2020
hesap donemine iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriistimiize gore, “Simrli Olumlu Goriisiin Dayanag” paragrafinda belirtilen hususun etkisi disinda, yénetim
kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan konsolide finansal bilgiler ile Yénetim Kurulu'nun Grup'un
durumu hakkinda denetlenmis olan konsolide finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigl
irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set konsolide finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi yansitmaktadir.

2-  Smirh Olumlu Gériisiin Dayanagi

1) Not 29°da yer alan genel yonetim giderleri ve pazarlama giderleri igerisinde yer alan ve toplam tutari
14,496,455 tutarindaki damsmanlik giderleri ve satis komisyon giderlerinin 7,682,304 TL’sine ait
sozlesmeler temin edilmis, ancak 4,101,901 TL tutarindaki danigmanlik giderleri ve satis komisyon
giderlerinin Grup’a fatura edildigi ancak taraflar arasinda sézlesme bulunmadigi tespit edilmigtir.
Bununla birlikte sozlesme kapsaminda olmayan damismanlik ve komisyon giderlerinin nasil
hesaplandifina dair hesaplama tablolar1 da temin edilememistir.

2)  Grup 2020 faaliyet dénemi iginde ve sonrasinda devam eden islemlerinde, 1200 cari hesabini bir kisim
miisterilerine hisse senedi alumlari igin kredili alm sézlesmesi kapsaminda herhangi bir kredi agilmadan
ve kredi sdzlesmesi sartlarina ve limitlerine tabi olmadan siireklilik arz edecek sekilde kredili hesap gibi
kullanmaktadir. Bu kapsamda yapilan islemler ile sermayenin giiglendirilmesine iliskin 6zel hiikiimler
uyarinca bir miisteriye agilabilecek maksimum kredi tutari limiti olan 6zsermayenin %30’u orani
agilmaktadir. Bu iglemler neticesinde olusan alacaklar igin kredili islemelerde tanimlanan limitlere ve
teminatlandirma sartlarina uyum saglanmadigindan, séz konusu alacaklar nemli derecede kredi riski ve
kars: taraf riski icermekte olup, ekli konsolide finansal tablolar iizerindeki etkisi tespit edilememistir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarmna ve
Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim
Standartlarinimn bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina (BDS’lere) uygun olarak yiiriitiilmiigtiir. Bu
Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun
Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumluluklar1 bsliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan
yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer
alan etik hiikiimlere uygun olarak Grup'tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamundaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gorilsiimiiziin olusturulmas igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inantyoruz.

3-  Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denet¢i Goriisiimiiz

Grup'un 01 Ocak — 31 Aralik 2020 hesap dénemine iliskin tam set konsolide finansal tablolar1 hakkinda 11
Mart 2021 tarihli denetgi raporumuzda sinirli olumlu gériis bildirmis bulunuyoruz.

4-  Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nc1 maddelerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun (“SPK”) 1I-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi’ne
(“Teblig”) gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:



ATA ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM VE SMMM AS.
Chartered Accountants and Management Consultants
A Member Firm of Kreston Internafional

o
a)  Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b)  Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda
finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Grup’un gelismesine ve karsilagmasi
muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda
yer alir,

¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Grup’ta meydana gelen ve 6zel 6nem tastyan olaylar,

- Grup’un arastirma ve gelistirme ¢alismalar,

- Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yéneticilere Gdenen ticret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkénlar, sigortalar
ve benzeri teminatlar.

Yénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanliginin ve ilgili kurumlarm yaptig:
ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alr.

5-  Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig cercevesinde yilik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan konsolide finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig
irdelemelerin, Grup'un denetlenen konsolide finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarli olup olmadig1 ve gergegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriig vermek ve bu gdriisiimiizii
igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz
denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulunun yaptig1 irdelemelerin finansal
tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip
yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denet¢i Dr.Halil [brahim Yiirtidi’ diir.
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1- GIRIS

GULER YATIRIM HOLDING A.S.
01.01.2020 — 31.12.2020 DONEMI
SERMAYE PiYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLiSKiN ESASLAR TEBLIGI’NE

(11-14.1) ISTINADEN HAZIRLANMIS YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

1. Raporun Dénemi : 01.01.2020-31.12.2020

2. Ortakhgm Unvam : GULER YATIRIM HOLDING A.S.

3. Dénem icinde yonetim ve denetleme kurullarinda 01.01.2020 — 31.12.2020 tarihi itibariyle aktif olarak
gorev alan bagkan ve iiyelerin, ad ve soyadlari, yetki simirlari, bu gérevlerinin siireleri (baslangic ve bitis

tarihleriyle):

Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diizenlemeler geregince Sirketimiz Ana Sozlesmesi hiikiimleri cercevesinde
Yo6netim Kurulu iiyelerinin ve denet¢inin segimleri Genel Kurul tarafindan gerceklestirilmektedir. Dénem
icinde Yonetim Kurullarinda gorev alan iiyeler ve denetginin, gorev siireleri ve yetki sinirlari asagida

gosterilmisgtir.

Yonetim Kurulu:

Adi Soyadi Gorevi Gorev Baglangi¢ Tarihi Gorev Bitis Tarihi
Murat Giiler Yonetim Kurulu Baskanm 07/10/2020 07-10-2023
Ayse TERZI Yonetim Kurulu Uyesi 07/10/2020 07-10-2023
Yonetim Kurulu Uyesi/ Ucret

Atilla ESEN Kom.Uyesi/ Kurumsal 07/10/2020 07-10-2023
Yon.Kom.Uyesi

Dilek SARMAN | Bagimsiz Yo6netim Kurulu Uyesi 07/10/2020 07-10-2023

Dilsk SARMAN | Denetum Komitesi Bag./Ueret 07/10/2020 07-10-2023
Kom.Uyesi

Ayse Hiimay T : ;

YILDIZ Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi 07/10/2020 07-10-2023
Denetim Komitesi

Ayse Hiimay Uyesi/Kurumsal

YILDIZ Y6n.Kom.Bas./Riskin Erken 70020 (7:10:2023
Sap.Kom.Bas.

Saban Orgun Yénetim Kuruly Oyesi 07/10/2020 07-10-2023

4. Donem iginde esas sozlesmede degisiklik yapilmigsa bunun nedenleri ve yapilan degisikliklerin neler

oldugu:

Sirketimizin dénem igerisinde esas sdzlesme degisikligi olmamistir.

5. Ortakhigin Sermayesi:

Sirket’in 120.000.000-TL kayith sermaye tavani icerisinde ¢ikarilmis sermayesi 30.000.000 TL’dir.




6.0rtakhin sermayesinde donem i¢inde meydana gelen degisiklikler, sermayesinin %10’undan fazlasina
sahip olan ortaklarin adlari, paylarimin miktari ve sermayedeki oranlari:

31.12.2020 ve 31.12.2019 itibariyle sermaye yapisi asagidaki gibidir:

31.12.2020 31.12.2019
Pay Orani Pay Tutari Pay Oram Pay Tutan
Unvan (%) (TL) (%) (TL)
Murat Giiler 0,25 75.000,00 20,58 6.175.000,82
Halka Ag¢ik Kisim 99,75 29.925.000,00 79,42 23.824.999,18
Sermaye 100% 30.000.000,00 100% 30.000.000

7. Varsa c¢ikarilmig bulunan menkul kiymetlerin (tahvil, kar ve zarar ortakhi, finansman bonosu, kara
istirakli tahvil, hisse senetleri ile degistirilebilir tahvil, intifa senedi ve benzeri) tutari, bunlarin ortakhga
getirdigi yiik ve 6deme imkanlar:

Sirketimizin 31.12.2020 dénemi igerisinde ¢ikarmig oldugu tahvil, kar ve zarar ortakhigi, finansman bonosu, kara
istirakli tahvil, hisse senetleri ile degistirilebilir tahvil, intifa senedi ve benzeri bulunmamaktadir.

8. Ortakhgin faaliyet gosterdigi sektér hakkinda bilgi:

Sirketin faaliyet alan;

Yeni sirketler kurabilme, satin alabilme ya da ortakligina katilabilme konularimi kapsamaktadir. Bu kapsamda
Sirket, sinai, ticari, zirai, gida, mali, gayrimenkul, ingaat, taahhiit, petrol, petrol iiriinleri, telekomiinikasyon ile
her tiirlii tagimacilik, otomotiv, madencilik, enerji tiretim, enerji dagitimi, dogalgaz dagitimi, enerji ve dogalgaz
toptan satig1 veya turizm sektorii konulari ile istigal eden sirketler ile her tiirlii banka, finans kurumu, araci
kurum, sigorta, yatirim ortakhifi, faktoring ve finansal kiralama ve diger alanlarda faaliyet gosteren sirketleri
bizzat kurabilir. Kurulmus olanlara ortak veya pay sahibi sifati ile katilabilir, idarelerini iistlenebilir. Bu maksatla
kurdugu veya istirake uygun gordiigii yerli veya yabanci sirketlere ayni veya nakdi sermaye koyabilir. Sirket,
kendisinde mevcut paylari vadeli veya vadesiz olarak satabilir, devredebilir, bunlari baska paylarla
degistirilebilir, rehin edebilir ve diger ortaklarin paylarini rehin alabilir. Kendi paylarini iktisap edebilir, rehin
alabilir. Sirket, sermaye igtiraklerinde bulunabilir. Sirket, kendi veya sermaye yonetimine katildig sirketlerin ve
bunlara bagh kurum ve igletmelerin ihtiyaglar igin bankalardan, dig kredi miiesseseleri ve firmalardan teminath
veya teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir, sermayelerine veya yonetimine katildig: sirketlere
ve bunlara bagh kurum ve isletmelere miinhasir olmak ve aracilik yapmamak kaydiyla teminath veya teminatsiz
finansman yardimlarinda bulunabilir.

9. Ortakhi@in personel, isci hareketleri, toplu sézlesme uygulamalari, personel ve is¢iye saglanan hak ve
menfaatler hakkinda bilgi:

Sirket calisanlari i¢in Is Kanunu’nda belirlenen hitkiimler uygulanmaktadir. Ayrica personelin 6zel saghk
sigortasi bulunmaktadur.

10. Ortakhigin yil iginde yaptigi bagislar hakkinda bilgi:

Sirketimizin 31.12.2020 dénemi igerisinde yapmis oldugu bagis bulunmamaktadir.



I1 - FAALIYETLER
1.Cari dénem ve gecmis donem sermaye artirimlari :

Cari Dénem;

Sirket Yonetim Kurulu'nun 20.11.2020 tarihli toplantisinda Sirket esas s6zlesmesinin 7 nci maddesinde
dngoriilmiis olan yetkiye istinaden, Sirket'in 120.000.000 TL olarak belirlenen kayith sermaye tavani igerisinde
kalmak tizere, 30.000.000 TL olan ¢ikarilmig sermayesinin, tamami nakden karsilanmak iizere 90.000.000 TL
(% 300 oraninda) artirilarak 120.000.000 TL'ye ¢ikarilmasina karar verilmis olup Sermaye Piyasasi Kuruluna
bagvuruda bulunulmustur.

Ge¢mis donem

A)Sirketimizin 36.000.000 TL olan kayith sermaye tavani igerisinde 16.000.000 TL olan ¢ikarilmig
sermayesinin mevcut ortaklarin riighan haklarinin kisitlanmayarak tamami nakden olmak tizere 14.000.000 TL
tutarinda (%87,50 bedelli) artirilarak 30.000.000 TL’ye gikartilmasi ile ilgili olarak ihrag edilen 14.000.000 TL
nominal degerli pay i¢in riigchan haklari1 26 Ekim — 9 Kasim 2017 tarihleri arasinda 15 giin siireyle kullanilmig
olup, riighan haklarinin kullanilmasinin ardindan kalan 219.796,57 TL nominal degerli paylar 14 — 15 Kasim
2017 tarihleri arasinda 2 is giinii siire ile Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa'da satisi neticesinde, Birincil
Piyasa’da halka arz iglemleri kapsaminda paylarin satig1 15.11.2017 tarihi itibariyle tamamlanmistir.

Artirilan 14.000.000 TL sermayeyi temsil eden paylar karsgiliginda bu paylari satin alan kisiler tarafindan yeni
pay alma haklar kullanma siiresi (26.10.2017 — 09.11.2017) igerisinde 13.780.205,26 TL ve kalan paylarm 14 —
15 Kasim 2017 tarihlerinde Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa’da olusan fiyatlardan satilmasindan 233.092,09
TL olmak iizere toplam 14.013.297,35 TL nakit girisi saglanmistir.

Tamamlanan iglemler sonucunda Sirketimiz sermayesinin nominal tutar1 30.000.000 TL olmustur.
2. Finansal Yapiya fligkin Bilgiler:

Sirketin Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi’ne (I1-14.1) gére hazirlanmis
konsolide mali tablo ve dipnotlara gére;

31.12.2020 déneminde konsolide net donem kar1 56.805.252,00 TL olarak ger¢eklesmistir.

Ana ortakliga ait zkaynak tutari 114.246.981,00 TL’ dir.

Bagimsiz Bagimsiz
Denetim'den Denetim'den
Gegmiy Gegmis
Dipnot Cari Dénem Geemis Dénem
Referanslarn 31 Arahk 2020 31 Arahik 2019

VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR 588,754,600 215,120,035
Nakit ve Nakit Benzerleri 7 34,125,977 39,027,294
Finansal Yatirimlar 8 6,936,706 4,295,944
Ticari Alacaklar 73,369,867 6,748,610
- l]iskili Taraflardan Ticari Alacaklar 6-10 12,029 -
- lligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 10 73,357,838 6,748,610
Finans Sektorii Faaliyetlerinden Alacaklar 385,744,031 140,444,139
- Finans Sektorii Faaliyetlerinden lligkili Taraflardan Alacaklar 6-12 - -
- Finans Sektorii Faaliyetlerinden iligkili Olmayan Taraflardan Alacaklar 12 385,744,031 140,444,139
Diger Alacaklar 20,680,285 14,639,360
- Iligkili Taraflardan Diger Alacaklar 6-13 - 1,499,980
- fligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 13 20,680,285 13,139,380
Stoklar 11 17,982,634 2,964,756
Pesin Odenmis Giderler 15 8,677,988 763,333
Cari Dénem Vergisiyle ilgili Varliklar 16 27,189,788 3,121,337




Diger donen varliklar 24 7,047,324 3,115,262
ARA TOPLAM 581,754,600 215,120,035
Satig Amach Smiflandirilan Duran Varliklar 15 7,000,000 -
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 588,754,600 215,120,035
DURAN VARLIKLAR 75,030,791 54,004,821
Finansal Yatrimlar 8 7,332,595 6,647,594
Ticari Alacaklar - 322,761
- ligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 10 z 322,761
Difer Alacaklar 1,748,166 835,820
- {ligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 13 1,748,166 835,820
Yatinm Amagh Gayrimenkuller 21 20,205,000 21,594,246
Maddi Duran Varhklar 18 32,514,542 15,730,355
Kullanim Hakk: Varhklar 20 3,405,930 2,664,568
Maddi Olmayan Duran Varhklar 19 5,944,852 5,264,188
- Serefiye 19.1 4,595,485 4,595,485
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 1,349,367 668,703
Pesin Odenmis Giderler 15 1,566,422 422,535
Ertelenmis Vergi Varhigi, net 33 2,313,284 522,754
TOPLAM VARLIKLAR 663,785,391 269,124,856
KISA VADELI YUKUMLULUKLER 405,247,858 134,416,999
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 9 154,851,976 58,422,394
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 9 1,542,569 6,743,897
Ticari Borglar 24,525,977 1,441,527
- iligkili Taraflara Ticari Borglar 6-10 - -
- lligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 10 24,525,977 1,441,527
Finans Sektorii Faaliyetlerinden Borglar 128,121,741 61,308,522
- Finans Sektorii Faaliyetlerinden iligkili Olmayan Taraflara Borglar 12 128,121,741 61,308,522
(Cahsanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 14 1,337,388 651,323
Diger Borglar 38,306,974 825,115
- lligkili Taraflara Diger Borglar 6-13 34,017,500 -
- Iliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 13 4,289,474 825,115
Ertelenmis Gelirler 15 17,729,622 51,296
- fliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler 15 17,729,622 51,296
Dénem Kan Vergi Yikamliligi 33 35,187,591 3,871,964
Kisa Vadeli Karsihklar 23 3,644,020 1,100,961
- Cahganlara Saglanan Faydalara iliskin Kisa Vadeli Kargiliklar 23 513,720 295,791
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 23 3,130,300 805,170
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 4,254,506 6,450,583
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 9 3,256,295 5,702,754
Uzun Vadeli Karsihklar 23 998,211 747,829
- Caliganlara Saglanan Faydalara iligkin Uzun Vadeli Kargiliklar 23 998,211 747,829
OZKAYNAKLAR 254,283,027 128,257,274
Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 114,246,981 52,691,825
Odenmis Sermaye 25 30,000,000 30,000,000
Paylara IIi;kin Primler (iskontolar) 25 3,363,361 3,363,361
Kargilikli Igtirak Sermaye Diizeltmesi (-) 25 - -
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandinlmayacak

Birikmig Diger Kapsamh Gelirler (Giderler)

- Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme Artiglar (Azahslar) 25 290,753 -

- Tammlanmig Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kazanglan (Kayiplar) 25 (8,807) (49,553)
Kar veya Zararda Yeniden Simflandinlacak

Birikmig Diger Kapsamh Gelirler (Giderler)
- Gergege Uygun Deger Fark: Diger Kapsamh Gelire Yansitilan
Fi | Varliklardan Kazanglar (Kayiplar) 25 2,445,416 2,294,792

Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler 25 619,064 151,029
Gegmis Yillar Karlan veya Zararlan 25 20,731,942 12,979,102
Net Donem Kar1 veya Zarar 56,805,252 3,953,094
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 25 140,036,046 75,565,449
TOPLAM KAYNAKLAR 663,785,391 269,124,856




Bagimsiz Bagimsiz
Denetim'den Denetim'den
Gecmiy Gecmiy
Cari Dénem | Geg¢mis Dénem
Dipnot 01.01.- 01.01.-
Referanslan 31.12.2020 31.12.2019
Hasilat 26.1 230,441,887 16,766,007
Satiglarin Maliyeti 26.2 (119,539,151) (12,487,886)
TICARI FAALIYETLERDEN BRUT KAR (ZARAR) 110,902,736 4,278,121
Finans Sektorii Faaliyetleri Hasilati 27.1 3,258,373,175 596,602,214
Finans Sektdrii Faaliyetleri Maliyeti 27.2 (3,110,426,796) (554,882,356)
FINANS SEKTORU FAALIYETLERINDEN BRUT KAR (ZARAR) 147,946,379 41,719,858
BRUT KAR (ZARAR) 258,849,115 45,997,979
Genel Yonetim Giderleri 29.1 (73,489,769) (27,195,144)
Pazarlama Giderleri 29.2 (50,576,636) (15,045,338)
Arastirma ve Gelistirme Giderleri 29.3 (5,258,354) (4,098,520)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 30.1 51,354,952 31,601,600
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 30.2 (25,934,247) (20,083,940)
ESAS FAALIYET KARI (ZARARI) 154,945,061 11,176,637
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler 311 16,207,233 13,096,876
Yatinm Faaliyetlerinden Giderler 31.2 (3,363,054) (2,968,590)
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen
Yatinmlarm Karlarindan/Zararlarindan Paylar
FINANSMAN GELIRI (GIDERI) ONCESi FAALIYET KARI (ZARARI) 167,789,240 21,304,923
Finansman Gelirleri 32.1 7,649,823 1,746,931
Finansman Giderleri 32.2 (18,435,703) (7,237,554)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGi ONCESi KARI (ZARARI) 157,003,360 15,814,300
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi (Gideri) Geliri
Dénem Vergi (Gideri) Geliri 33 (35,187,591) (3,871,964)
Ertelenmis Vergi (Gideri) Geliri 33 1,941,152 75,632
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI (ZARARI) 123,756,921 12,017,968
DONEM KARI (ZARARI) 123,756,921 12,017,968
Dinem Karimin (Zararimn) Dagihm
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 66,951,669 8,064,874
Ana Ortaklik Paylan 34 56,805,252 3,953,094
Pay basina kazang / (kayip) 34 1.8935 0.1318
DiGER KAPSAMLI GELIR KISMI
DONEM KARI (ZARARI) 123,756,921 12,017,968
Kar veya Zararda Yeniden Simflandirilmayacaklar
Tammlanmig Fayda Planlarn Yeniden Olgiim Kazanglani (Kayiplari) 23 86,772 (314,088)
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artiglar (Azaliglan) 25 1,332,682
Kar veya Zararda Yeuide.n Smmiflandirilmayacak
Diger Kapsamh Gelire lliskin Vergiler
Tanimlanms Fayda Planlan Yeniden Olgiim Kazanglan (Kayiplari), Vergi
Etkisi 33 (17,354) 62,817
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artiglari (Azaliglar) 33 (133,268) -
Kar veya Zarar Olarak Yeniden Simflandirilacaklar - -
Gergege Uygun Deger Farki Diger Kapsamh Gelire Yansitilan
Finansal Varhklardan Kazanglar (Kayiplar) - -
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilacak Diger
Kapsamh Gelire fliskin Vergiler
Ertelenmis Vergi (Gideri) Geliri - =
DIiGER KAPSAMLI GELIR (GIDER) 1,268,832 (251,271)
TOPLAM KAPSAMLI GELIR (GIDER) 125,025,753 11,766,697
Toplam Kapsamh Gelirin Dagihm
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 67,889,002 8,203,179
Ana Ortakhk Paylan 57,136,751 3,563,518




3. idari Faaliyetler:

Sirketin iist yonetimi soyledir:

Yonetim Kurulu Bsk : Murat GULER
Yonetim Kurulu Uyesi : Atilla ESEN

Genel Miidiir/ Yénetim Kurulu Uyesi : Ayse TERZI

Yonetim Kurulu Uyesi : Saban Orgun KALKAN
Yonetim Kurulu Uyesi(bagimsiz) : Dilek SARMAN
Yénetim Kurulu Uyesi(bagimsiz) : Ayse Hiimay YILDIZ
Muhasebe Miidiirii : Ozcan CAN

Sirketin 31.12.2020 tarihi itibariyle Yonetim Kurulu Uyeleri harig toplam personeli 1 kisidir.

4.Diger Onemli Gelismeler.

COVID-19 salgim, 2020’nin ilk ¢eyreginde viriistin diinyaya yayilmasiyla saglik sistemleri ve ekonomi iizerinde
ciddi etkilere neden olmugtur. Ulkeler, salginin yayilmasini yavaslatmak i¢in hastalarin test ve tedavi edilmesi,
seyahat kisitlamalarinin uygulanmasi, vatandaslarin karantinaya alinmas: ve biiyiik toplantilarin iptal edilmesi
gibi énlemler almistir. Bu sosyal énlemlerle birlikte, ekonomik goriiniim iizerindeki olumsuz etkileri azaltmak
icin kapsamli finansal onlemler de es zamanli olarak alinmistir. Benzer sekilde, Tiirkiye de vatandaglarm
saghgin ve giivenligini saglamak i¢in birgok ¢nlemin yani sira sirketleri ve hane halkimi bu zorlu kosullarda
desteklemek igin diizenleyici, mali ve parasal aksiyonlari hayata gegirmistir. Sirketler ve belirli sektorler
tizerindeki olumsuz etkilerle miicadele igin ilave énlemler agiklanmaya devam etmektedir.

Grup sirketlerinden RTA Laboratuvarlar Biy. ilag Mak. San. A.S. iiretmis oldugu molekiiler tani testlerinden
elde etmis oldugu hasilat 2020 Mart ayindan itibaren 6nemli tutarda artmaya baslamistir. Grup yonetimi
COVID-19 salgminin Grup’un konsolide finansal durumuna, konsolide finansal performansina ve konsolide
nakit akiglarina olan etkilerini etkin bir sekilde yonetmek adina tiim gelismeleri yakindan takip etmekte ve
gerekli tedbirleri almaktadir. Grup yonetimi, mevecut belirsiz ekonomik goriiniime ragmen Grup’un ticari
risklerini ve likidite rezervlerini basarih bir sekilde yonetebilecegine inanmaktadir.

Grup sirketlerinden RTA Laboratuvarlari Biy. ilag Mak. San. AS 14.08.2020 tarihinde Devlet Malzeme Ofisi
Genel Miudiirliigii ile SARS- Cov-2(2019-nCov)RT-qPCRTespit Kitinin temini hususunda 2020-2021 dénemi
igin 1 yillik Saghk Market Tibbi Malzeme Cerceve Anlagmasi imzalanmigtir,

RTA Laboratuvarlar1 A.S. olarak Covid-19 tanisinin ilk basamagi olan rnek alma asamasinda kullanilan SWAB
materyalinin, RTA Laboratuvarlar biinyesinde kurulacak tam otomatik iiretim hatt1 ile {iretilmesi igin teknolojik
yatirim ve is ortakligi anlagmasi imzalamistir. Yatirimin tamamlanmasi ve iiretime gegisi igin gerekli olan
islemler tiim hiziyla devam etmektedir.

Grup sirketlerinden RTA Laboratuvarlari Covid-19 pandemisinin tanisi ve bagisikligin tespiti amaciyla
kullanilmak iizere bir LFT (Lateral Flow Test) hizhi tan testi (Rapid Test) olan Max-Sure Markah testimizin
caligmalari tamamlanarak ve Tiirkiye Cumhuriyeti Saghk Bakanhg UTS sistemine kaydi gergeklestirilmistir.

Bununla beraber 2020 yili son geyreginden Covid-19 hizli tanisinda kullanilan ve bazi Avrupa iilkeleri dahil
sonuglariin PCR testleri yerine kullanilabildigi Antijen Tabanli tani testlerimizin de ArGE ve UrGe lerini
tamamlayarak pazara sunulmustur,

Yerli ve milli sanayi hamlesi kapsaminda biz sadece iiriin degil hammaddelerinde iilkemizde tiretilmesi ve katma
degere déniismesi icin, partnerlerimiz ile ¢aligmalara devam edilmektedir. Ozellikle tam kitleri basta olmak
iizere, dizi analizi ve benzeri genetik ¢aligmalarin ana hammaddelerinden biri olan enzimin Sanayi dl¢eginde
iretiminin %100 olarak biinyemizde yapilmasi hususunda ArGe ve Proje faaliyetlerimiz son hizla
stirdiirilmektedir. Bu dénemde COVID-19 Pandemisine odaklaniimasindan &tiirii diger tiim projelerimizde bir
siire¢ uzamasi beklenmektedir.
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BOLUM I - PAY SAHIPLERI

1) Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

2) Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarmimn Kullanimi
3) Genel Kurul Bilgileri

4) Oy Haklar1 ve Azinhk Haklar

5) Kar Dagitim Politikas1 ve Kar Dagitim Zamamn

6) Paylarin Devri

BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

7) Sirket Bilgilendirme Politikasi

8) Ozel Durum Agiklamalari

9) Sirket internet Sitesi ve Igerigi

10) Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Ag¢iklanmasi

11) igeriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmast

BOLUM III - MENFAAT SAHIiPLERI

12) Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

13) Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

14) insan Kaynaklar1 Politikasi

15) Miisteri ve Tedarikgilerle Iligkiler Hakkinda Bilgiler
16) Sosyal Sorumluluk

BOLUM IV - YONETIM KURULU

17) Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

18) Yénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

19) Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

20) Risk Yonetim ve I¢ Kontrol Mekanizmasi

21) Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklar
22) Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

23) Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

24) Etik Kurallar

25) Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizligi
26) Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

1. KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM BEYANI

Sirketimiz ticari faaliyetlerini siirdiiriirken Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin hiikiimlerini yerine getirmeye azami
ozen gostermektedir. Bu isleyis igerisinde kurumsal yonetim ilkelerine uyum ¢alismasi da yer almaktadir.

BOLUM I-PAY SAHIPLERI
1.1. Yatirima iligkileri Boliimii

Sirketimizin, tiim pay sahiplerine egit muamele edilir. Sirketimizde pay sahipleri ile iligkiler, yatirimecilarin
taleplerine ve istenilen bilgilere ulagilmasi konusu Ozcan CAN tarafindan yiiriitiilmektedir.

Pay sahipligi haklarinin kullanilmasinda mevzuata, esas sdzlesmeye ve diger sirket i¢i diizenlemelere uyulmakta
ve bu haklarin kullanilmasini saglayacak her tiirlii 6nlem alinmaktadur. iletisim bilgileri:

Tel : 0212 290 25 90 pbx
Faks  :0212290 2596
E-mail adresi: ocan@gulerholding.com.tr



Web: www. gulerholding.com.tr
1.2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Sirketin 31.12.2020 tarihli finansal tablolar1 ve raporlari mevzuat gergevesinde pay sahiplerine zamaninda
duyurulmustur. Pay sahiplerinin esit bilgilendirilmesini teminen ve bilgi alma haklarinin genisletilmesi amacina
yonelik olarak her tiirlii bilgi Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) aracihfiyla duyurulmakta ve elektronik
ortamda www.gulerholding.com.tr adresinde pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir.

01.01.2020 — 31.12.2020 dénemi igerisinde, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca toplam 59 adet
ozel durum agiklamasi yapilmigtir, SPK tarafindan 6zel durum agiklamalarinin zamaninda yapilmamasina iliskin
uygulanan herhangi bir yaptirim olmamustir.

Sirket Esas sdzlesmesinde pay sahiplerinin Ozel Denetgi isteme hakki diizenlenmemistir. Dénem igerisinde pay
sahipleri 6zel denetgi tayini talebinde bulunmamstir

1.3. Genel Kurul Toplantilar:

Sirketimiz 2019 yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 07/10/2020 tarihinde gerceklestirilmis olup Toplanti
Tutanag asagida yer almaktadir.

1- Toplanti Bagkanhigima Murat GULER &nerildi. Bagka 6neri olmamasi iizerine oylamaya gecildi. Yapilan
oylama sonucunda toplanti bagkanhigina Murat GULER 26.344 red oyuna karsilik 283.892,822 olumlu oyla ve
oy ¢oklugu ile segildi. Toplanti bagkani, tutanak yazmanligina Ayse TERZI’yi, oy toplama memurluguna ilayda
TERZI’yi, Elektronik Genel Kurul islemleri igin Elektronik Genel Kurul Sertifikasi olan Adem KARATEPE’yi
gorevlendirdi.

2- Toplant1 tutanaklarinin imzalanmas: hususunda Bagkanlik Divani'na yetki verilmesine 3.526 red oyuna
karsilik 306.710,822 olumlu oyla ve oy goklugu ile karar verildi.

3.2019 yilina iligkin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu'nun ayri ayri okunmasi, 2019
yili Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdik edilmesi maddesine gecildi. Y&netim
Kurulu tiyesi Ayse Terzi raporlarla hesaplarin KAP’ta yayimlandigini okunmasinin uzun siirecegini bu neden ile
sadece bagimsiz denetim raporunun dzet kisminin okunmasi ile yetinilmesinin zamandan tasarruf saglayacagin
belirtti, Toplant1 Baskan1 bu &neriyi Genel Kurulun oylarina sundu. Yapilan oylama sonucunda séz konusu
raporlardan bagimsiz denetim raporunun o6zetinin okunmasina diger rapor ve hesaplarin okunmus kabul
edilmesine 3.526 red oyuna karsilik 306.710,822 olumlu oyla ve oy goklugu ile karar verildi. Bagimsiz denetim
raporunun ozeti toplantida hazir bulunan Ata Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. temsilcisi Sn.
Engin Sarikaya tarafindan okundu. Miizakere agildi, s6z alan olmadi yapilan oylama sonucunda; okunan raporlar

ile 2019 yih bilango kar zarar hesabinin onaylanmasina 3.526 red oyuna karsilik 306.710,822 olumlu oyla ve oy
coklugu ile karar verildi.

4. Yonetim Kurulu'nun kar dagitim kararinin goriisiilerek karara baglanmasi1 maddesine gegildi. Toplant: Bagkan
“Yonetim Kurulumuzca; Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: II, 14.1 sayili Tebligi
hitktimleri ger¢evesinde Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarma uyumlu olarak hazirlanan ve Ata Bagimsiz
Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.$ tarafindan denetlenen 01.01.2019 - 31.12.2019 hesap dénemine ait
konsolide finansal tablolarda 3.953.094,00 TL ana ortaklik kari, yasal kayitlarda ise 12.264.799,20 TL kar
edilmesine karsilik, kar dagitumi yapilmamas: yoniindeki karari ortaklarm onayina sunmak istiyorum” dedi.
Ortaklardan Abdullah Alyamag sz alarak “Yonetimden bizleri mutlu etmek adina en azindan bedelli veya
bedelsiz hisse vermelerini istiyorum dedi.” Bagka soz alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda 2019 yili sirket
karindan kanun ve ana sozlesme geregi ayrilmasi gereken miktarlar ayrildiktan sonra kalan kismin
dagitilmamasina 29.991 red oyuna karsilik 280.245,822 olumlu oyla ve oy ¢oklugu ile karar verildi.

5. 2020 ve izleyen yillara iliskin kar pay1 dagitun politikasinin ortaklarin bilgisine sunulmasi maddesine gegildi.
Toplanti Bagkani “$irketimizin 2020 ve izleyen yillara iligkin kar dagitim politikasinin, “Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat gergevesinde, sirketin mali yapisi, karlillk durumu ve genel
ekonomik konjonktiir g6z 6niinde bulundurularak, her yil olusmasi halinde dagitilabilir net karin ortakhigin
sermaye yapisini ve portfoy degerini olumsuz yonde etkilemeyecek oranda nakit kar pay1 ve/veya bedelsiz hisse
senedi yolu ile dagitilmasi ve/veya yedeklere ayrilmas: seklinde kar dagitim karari almarak genel kurulun



bilgisine sunulmas1” seklinde belirlenmesine karar verilmis olup bu politika ulusal ve uluslararasi ekonomik
sartlara ve finansal piyasalarin durumuna goére yonetim kurulu tarafindan her yi1l gézden gegirilecektir Genel
Kurulun bilgisine sunuyorum” dedi.

6. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregince Yonetim Kurulu tarafindan 2020 yih i¢in segilen
bagimsiz denetim kurulusunun genel kurulun onayma sunulmas: maddesine gegildi. Toplanti Bagskan1 Murat
GULER, “Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregince Yonetim Kurulu tarafindan 2020 yili
i¢in segilen bagimsiz denetim kurulusu Ata Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S’ ile c¢alisilmasi
hususunu genel kurulun onayma sunuyorum” dedi. Yapilan oylama sonucunda 2020 yili igin bagimsiz denetim
kurulusu olarak Ata Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM A.$.’nin segilmesine 29.871 red oyuna karsihik
280.368,822 olumlu oyla ve oy ¢oklugu ile karar verildi.

7.Yénetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili, muamele, fiil ve islerinden otiirii ayr1 ayr ibra edilmeleri maddesine
gecildi. Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu iiyelerinin ibra edilmelerine 29.871 red oyuna karsilik
280.365,822 oyla ve oy ¢oklugu ile karar verildi. Yénetim Kurulu iiyeleri kendi ibralarinda oy kullanmadilar.

8. 2019 yili i¢inde bogalan Y&netim Kurulu Uyeliklerine yapilan atamalarin Genel Kurul'un onayma sunulmasi
maddesine gegildi. Yapilan oylama sonucunda 17.04.2019 tarih 2019/07 sayili yénetim kurulu karari uyarinca
Yonetim Kurulu iiyesi Asiye GULER’in atanmasinin onaylanmasina 29.871 red oyuna kargilik 280.365,822 oyla
karar verildi.

9. Gorev siireleri sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeleri yerine, Yonetim
Kurulu iiyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi ve Bagimsiz Yénetim Kurulu iiyelerine
ddenecek iicretin belirlenmesi maddesine gegildi. Gorev Siireleri Sona eren Yonetim Kurulu iiyeleri yerine 3 yil
siire ile gorev yapmak iizere Aday olarak Murat GULER, Ayse TERZI, Atilla ESEN, Saban Orgun KALKAN,
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak Ayse Hiimay YILDIZ ile Dilek SARMAN’1 aday gosteriyorum ve
ayrica Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerine ayhk net 1.500,- TL huzur hakki 6denmesi énerildi. Oneri oyland
ve 41.941 red oyuna kargilik 268.295,822 oyla 6neri kabul edildi. Buna gére toplantida hazir bulunan ve gorevi
kabul ettiklerini sozlii olarak beyan eden 62113288966 T.C. kimlik numarali Murat GULER, 15827767722
T.C. kimlik numarali Ayse TERZI, 41836593144 T.C. kimlik numarah Atilla ESEN, 25351061418 T.C. kimlik
numarali Saban Or¢un KALKAN, bagimsiz yonetim kurulu ityeliklerine ise gérevi kabul ettiklerine dair yazili
beyanlari bulunan 18350303788 T.C. kimlik numarali Dilek SARMAN ile 27035003370 T.C. kimlik numarah
Ayse Hiimay YILDIZ 1n 3 yil siire ile gérev yapmak iizere segilmelerine, Bagimsiz Yo6netim Kurulu iiyelerine
aylik net 1.500,- TL huzur hakk: 6denmesine 41.941 red oyuna karsilik 268.295,822 olumlu oyla karar verildi.

10- Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu iiyelerinin, iist diizey y6neticilerin
ve bunlarin e ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar
catigmasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin Tiirk Ticaret Kanunu'nun
395. ve 396. maddeleri kapsamina giren hususlarda yetkili kilinmalar1 hakkinda gerekli iznin verilmesine 63.705
red oyuna karsilik 246.531,822 oyla karar verildi. Bu esnada toplantiya elektronik ortamda katilan ortak Harika
Cigek “TTK 395 ve 396 maddesi geregi Genel Kuruldan Kanunun gerekcesinde de ifade edildigi iizere, sirket
malvarlifindan pay sahiplerine veya pay sahibi olmayan Yonetim Kurulu tiyeleri ile bunlarin belirli derecedeki
yakinlarina belirtilen sekillerde menfaat saglanmasina yénelik uygulamalar sirketin, pay sahiplerinin zararmadir.
Bu durumdan dolay: genel kurul iiyelerinin, pay sahiplerinin onayina sunulan ilgili izin maddesinin oylamasina
itiraz ederim. Genel Kurulun 395 ve 396 mad. Oylamasina itiraz ederek oy kullanir itirazzimin da zapta
gegirilmesini talep ederim.” dedi. Talebi yerine getirildi.

11- Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun 21.07.2016 ve 25.07.2016 tarihli Basin Duyurular1 dogrultusunda 2019 yih
icerisinde girketimiz paylarinin geri alimmna iligkin karar hakkinda Genel Kurulun bilgilendirilmesi maddesine
gecildi. Toplanti Bagkan1 “Sirket Yonetim Kurulunun 28.02.2020 ve 16.03.2020 Tarihli Kararlan ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun 21 Temmuz ve 25 Temmuz 2016 tarihli basin duyurularinda verilen izine istinaden
Sirketimizin borsada kendi paylarmin Bagh ortakliklar1 aracihi ile geri alm Programi gergeklestirilmesine
karar vermis olup, bu siiregte bagh ortaklifimiz Al Capital Yatim Menkul Degereler A.S. araciligi ile
3.000.000 adet, 4.255.931,15 Tiirk lirahk hisse alimi ve yine Bagh ortakligimiz ICG Finansal Danmigmalik A.S.
aractligi 500.808 adet, 683.212,81 Tiirk liralik hisse alim1 gergeklestirilmistir.” diyerek Genel Kurulun bilgisine
sundu.



12- Sirket'in 2019 yih igerisindeki bagislar1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2020 yilinda yapilacak
bagislar igin {ist sinir belirlenmesi, Toplanti bagkan “Sirketimiz tarafindan 2019 yilinda herhangi bir bagis ve
yardimda bulunulmamistir. 2020 yili igin yapilabilecek yardin ve bagiglarm azami 100.000 TL ile
sinirlandiriimasimi dneriyorum” dedi. Miizakere agildi. Toplantiya elektronik olarak katilan ortak Harika CICEK
%2020 senesi i¢in toplamda 100.000,- (yiizbin) Tiirk Lirasina kadar kabul ediyorum. Zapta bu sekilde yazilmasim
istiyorum” dedi, talebi yerine getirildi. Bagka teklif olmadi. Yapilan oylama sonucunda 2020 yili igerisinde
yapilacak bagis ve yardimlar1 100.000,- TL ile sinirlandirilmasina 63.705 red oyuna karsilik 246.531,822 oyla
karar verildi.

13- Ugiincii kigiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatlere iligkin
bilgi verilmesi maddesine gecildi. Bu konuda Y&netim Kurulu Baskan1 Murat Giiler “istiraklerimiz A1 Capital
Yatirim Menkul Degerler A.S.ve RTA Laboratuvarlar1 Biyolojik Uriinler ilag ve Makine San. Tic. A.S.’nin
bankalardan kullandiklar1 krediler karsilig1 Kefalet verilmis olup, bunun disinda herhangi bir tiglincii sahis lehine
kefalet, rehin ve ipotek verilmemistir.” Bilgisini ortaklara sundu.

14. Dilek ve temennilere gegildi. Sirasi ile s6z alan ortaklardan:

Paydaslardan Ahmet Caliskan “Bize fabrikada test yapildi. Test RTA Lab.dan alinmisti fakat biz paydaslara
buna dair herhangi bir bilgi verilmedi. Biz bir ay igerisinde yapilan satiglarin miktariin paydaslara bildirilmesini
talep ediyoruz. Ayrica; bir medya yoneticisi istihdam edin, maasim vallahi ben cebimden verecegim” dedi.

Paydaslardan Ciineyt Oter “Bu k4gida kimin baski yaptigini bulun. Her giin sabah 500.000 satig giriliyor.
Kiigiik yatirmmeiy: boyle kagiriyorsunuz.” Dedi

Paydaslardan Hiisamettin Yildiz “ Ben 19,75 TL’ye Giiler Yatirim hissesi aldim simdi 18,- TL verene hemen
verecegim dedi.”

[smini paylasmayan bir ortak ise oturdugu yerden “UTS kaydini ne igin yapiyorsunuz?” diye sordu.

Elektronik ortamda toplantiya katilan paydas Barbaros Ergene “Cirrus tami kitinin akibeti nedir? Biogenz
ortaklig iiriiniin satig1 ne durumdadur? Yurt dis1 siparigler ve iilkeleri hakkinda kamuoyuyla bilgiyi paylasmayi
diisiiniiyor musunuz? 7 Milyon liralik tazminat davasi ne agamadadir? Yeni fabrika ile ilgili gelismeler nelerdir?
WHO ve KANADA onay siireci ne asamadadir. DMO siparisleri kaplari diizenli atilacak midir? Enzim
¢alismalar1 ne asamadadir? Dubai’deki satiglar ile ilgili detayh bilgi. Giiler ve RTA’da hisse geri alimi
diisiiniiyor musunuz? Karlar ne sekilde degerlendirilecek? Yatirima mi doniisecek yoksa sermaye artirrmina mi
gidilecek?” diye sordu.

Toplanti ve Yonetim Kurulu Bagkani Murat Giiler tiim soru ve elestirilere cevap verdi. “Resmi toplantiy:

kapatalim Holding ve Holding disi tiim sorularmizi tek tek cevaplayayim.” Dedi ve Toplant: Baskan tarafindan
saat 16:50’de kapatild.

-Giiler Yatinm Holding Anonim Sirketi’nin, Olagan Genel Kurul toplantis1 17.04.2020 tarihinde saat 11.00°da
Beybi Giz Plaza Meydan Sok. No:1 K:2 D:5-6 Maslak / Istanbul adresinde T.C. Giimriikk ve Ticaret
Bakanligi’nin istanbul Ticaret Il Miidiirligii’niin 16.04.2020 tarih ve 53908343 sayili gorev emri geregince
gorevlendirilen Bakanlik temsilcisi Kadir ASLAN gozetiminde toplandi.

Toplantiya ait davet Kanun ve esas sozlesmede ongoriildiigii gibi ve giindemi ihtiva eden 20.03.2019 tarihli
Hiirses Gazetesi’nde ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 20.03.2019 tarih ve 10041 sayili niishasinda, sirketin
internet sitesi www.gulerholding.com.tr adresinde ve KAP’ta 16.03.2019 tarihinde ilan edilmek suretiyle siiresi
icerisinde yapilmistir.

TTK ‘nmn 414. maddesine gore yapilmak istenen bu toplantida pay sahiplerinin ve yetkililerin herhangi bir
itirazlar1 olmadifi ve hazirun cetvelinin tetkikinden sirketin 30.000.000 TL (Otuz milyon Tirk Lirast)
sermayesine tekabiil eden 30.000.000 adet paydan, 5.050.000,00 TL tutarinda sermayeyi temsil eden
5.050.000,00 adet paymn asaleten, 1,00 TL tutarinda sermayeyi temsil eden 1 adet payin elektronik ortamda
olmak iizere toplam 5.050.001,00 TL tutarinda sermayeyi temsil eden 5.050.001,00 adet payin toplantida temsil
edildiginin ve bdylece TTK’nin ve SPK’nin éngérdiigii toplanti nisabinin mevcut olmadiginin anlagilmasiyla
toplantinin TTK m.418 geregince toplantinin ileri bir tarihe ertelenmesine karar verilmistir.



-Sirketimiz 2019 yih 17.04.2020 Tarihli Olagan Genel Kurulu toplanti nisabmin saglanamamasi nedeni ile
ertelenmis, ertelenen Genel Kurul toplantisi , ayni giindem maddeleri ile 15.05.2020 giinii saat 11.00, “Maslak
Meydan sk. BeybiGiz Plaza kat:2 D.5-6 ” adresinde icra edilmesine oy birligiyle karar verilmis ise de ;

COVID-19 salgim nedeniyle hastaligin Ulkemizde yayilmasinin 6nlenmesine dair alinacak tedbirlere yonelik
tavsiyeler gergevesinde anilan Genel Kurul toplantimizin ileri bir tarihe ertelenmesine karar verilmistir.

1.4, Oy Haklari ve Azhk Haklar

Sirketimizde oy hakkinin kullamimasini zorlastirict uygulamalardan kagmilmaktadir; her pay sahibine, oy
hakkini en kolay ve uygun sekilde kullanma firsati ana sézlesme ile saglanmistir,

Ana sozlesmenin 8. maddesine gore, (A) Grubu paylarin Yonetim Kuruluna aday gostermede imtiyazi mevcut
olup, (B) grubu paylarin herhangi bir imtiyazi bulunmamaktadir. Yoénetim Kurulu iiyelerinin tamami (A) grubu

pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilir. Sermaye artmimlarinda yeni (A) Grubu pay ihdas
edilemez.

Ana sbzlesmenin 27. Maddesine goére, Sirket bu ana sdzlesme ve Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) Hiikiimleri
uyarinca fesih ve tasfiye olunur. $irketin iflastan baska bir sebeple genel kurul tarafindan tasfiye karar1 alinmasi
durumunda, bu karar A grubu pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek mahiyette ise, A grubu pay sahiplerinin
ayrica yapacaklari hususi bir toplantida onaylanmadik¢a gegerli olmaz.

Esas stzlesmemizde pay sahibi olmayan kisi veya kurumun temsilci olarak vekaleten oy kullanmasini
engelleyen hiikiim bulunmamaktadir,

Azinlik haklarinn kullanilmasinda azami 6zen gosterilir.
1.5. Kar Pay1 Hakk

Sirketin kar pay1 imtiyazi taniyan hisse senedi yoktur. Dagitilacak kar tutari, yapilacak yeni yatirimlar ve likidite
durumu dikkate alinmak suretiyle belirlenmektedir.

1.6. Paylarm Devri

Sirket esas sbzlesmesinde pay devrini kisitlayan 6zel bir hitkiim bulunmamaktadir.

BOLUM II- KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09/12/2003 tarih ve KYD-537-15337 sayil yazis1 geregince Kurumsal internet
adresi ve “Kamuyu Sirekli Bilgilendirme” sayfasi olugturulmustur. Sirketin internet adresi:
www.gulerholding.com.tr’dir. Bu adreste bulunan Kamuyu Siirekli Bilgilendirme sayfasinda; Sirketin Esas

Sozlesmesi, izahnamesi, mali tablolari, ortaklik yapisi, Yonetim Kurulu bilgileri, yatirnm ve yénetime iliskin
bilgiler verilmekte ve bu bilgilerdeki degisiklikler sayfa iizerinde giincellenmektedir.

2.2, Faaliyet Raporu

Sirketimizin Faaliyet Raporu diizenlenirken Kurumsal Yonetim ilkelerine uygun olarak hazirlanmasi konusunda
gereken azami 6zen gosterilmistir.



BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Tabi oldugumuz yasal mevzuat gergevesinde faaliyetlerimiz ile ilgili hususlar tiim hissedarlara zamaninda, tam
ve dofru agiklamak seklinde ifade ettigimiz kamuyu aydinlatma ve bilgilendirme politikamiz gergevesinde
sermaye piyasasi mevzuati geregi yapilmasi gereken her tiirlii agiklama zamaninda yapilmaktadir. Gerekli
agiklamalar zamaninda mevzuatta ve Kurumsal Yonetim ilkeleri belirtilen bigimde bilgilendirme politikasi
agagidaki sekilde olugturulmugtur.

3.1.1- Bilgilendirme Politikamizin Ana Cercevesi:

Kamuyu Aydinlatma ve Bilgilendirme Politikamiz, Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporumuzda agiklanan
ilkelere ve Sirketimizin etik kurallarina bagh kalinarak olusturulmustur. Bilgilendirme Politikamiz agikhik ve
seffaflik ilkeleri iizerine oturmakta, pay sahipleri ile menfaat sahiplerimiz esit, adil ve dogru bir bigimde
bilgilendirilmektedir.

Kamuya agiklanacak bilgilerin pay sahipleri, menfaat sahipleri ve diger ilgili tiim taraflara en genis kanallardan
ulastirilmasini saglamak amaciyla gerekli teknik altyap: hazirlanmistir.

3.1.2- Kamuya Agiklanacak Bilgilerin Kapsamu:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun; Seri IV No: 1 sayili “Sermaye Piyasasi Kanunu’na Tabi Olan Anonim
Ortakliklarm Uyacaklar1 Esaslar” Tebligi, Seri VIII No: 54 sayili “Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina
iligkin Esaslar” Tebligi ile BIST diizenlemeleri SPK ilke kararlari dogrultusunda belirtilen konularda ve
belirtildigi sekilde agiklama yapilacaktir,

3.1.3- Bilgilerin Kamuya A¢iklanma Sekilleri:

Doénem igerisinde kamuya agiklanacak onemde gelismeler olmasi halinde, gerekli Ozel Durum Agiklamalari
yapilmaktadir,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yukarida belirtilen tebligleri kapsaminda yapilan Ozel Durum Agiklamalarinin,
BIST ve SPK’ya yapilan bildirimleri disinda kamuya agiklama sekilleri asagida belirtilmistir.

a.internet Sitesi:

Sirketin internet sitesi adresi www.gulerholding.com.tr’dir. internet sitesinde ana sayfada bir link ile ulasilabilen
SPK Kurumsal Yonetim {lkeleri II. Bolim madde 2.2.2 sayilan bilgilere yer verilmistir.

b. Faaliyet Raporu:

Sirketimizin yilhk faaliyet raporlari, sirket merkezinde ve internet sitesinde genel kuruldan 21 giin énce
yatirimeilarin incelemesine sunulmustur.

¢. Basin Biiltenleri:

Basin biilteni geklinde agiklamalar, kamuyu bilgilendirmek amaciyla Sirketimizin Yatiimer liskileri
Departmani tarafindan hazirlanir ve bilgilendirme politikasi ilkelerine uygun olarak dagitimi yapilir.

d. Telefonla Gelen istekler:

i. Telefonla istenen bilgiler internet sitemizde mevcutsa, istekliler ilgili adrese yonlendirilecektir.
ii. Telefonla istenen bilgiler internet sitemizde mevcut degilse, mutlaka elektronik posta olarak istenip yine ayni
sekilde bir hafta iginde cevaplandirilacaktir.



3.1.4- Bilgilendirme Politikasinin Yiiriitiilmesinden Sorumlu Kisiler:

Miinhasiran kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gézetmek ve sirkete yoneltilen sorular1 cevaplamak
lizere Genel Miidiir Yardimcisi gorevlendirilmistir. Dénem igerisinde sirkete yoneltilen yazih ve sézlii sorular bu
birim tarafindan cevaplandirilmakta, sorulan sorular ve cevaplari hakkinda Yonetim Kurulu da

bilgilendirilmektedir. Bilgilendirme politikasinin yiiriitiilmesinden sorumlu kigilerin isimleri asagida yer
almaktadir:

1-Ayse Terzi: Genel Miidiir
2-Ozcan Can: Yatirimei {likileri Boliim Yéneticisi

3.1.5 -Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katihm

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda herhangi bir model olusturulmamistir. Ancak menfaat
sahiplerinden bize ulagan bildirim ve tavsiyeler, iist yonetimin degerlendirmesine sunularak ¢6ziim &nerileri ve
politikalar gelistirilmektedir.

3.1.6-insan Kaynaklar: Politikas:

Sirketin Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerine 07/10/2020 tarihinde yapilan Genel Kurulda aylik 1.500,00 TL net
licret 6denmesine karar verilmistir olup, diger iiyelere Y&netim Kurulu iiyesi olmalari nedeni ile herhangi bir
odeme yapilmamuisgtir.

Ust diizey gahisanlara iicret 6denip 6denmemesi hususunda, Sirketin mali durumu, yil i¢inde kar ve/veya zarar
edip etmedigi hususlari belirleyici olmayip, piyasa sartlarina uygun olarak aylik sabit iicret 6denmektedir.

Sirket ¢alhiganlarinin performansinin degerlendirilmesinde su dlgiitler kullanilmistir,

- Yonetim Kurulu {iyelerinin ve iist diizey ¢ahisanlarm Sirketin belirlenen ve kamuya agiklanan operasyonel ve
finansal performans hedeflerine katkilari,

- Gorev tammlamalarina ve is akislarina ve diger Sirket prosediirlerine gosterdikleri uyum

Ucretlendirme Komitesi, ticretlendirme politikalarini izleyip denetlemistir.

Tiim ¢alisanlara esit sartlarda muamelede bulunulmus olup, ¢aliganlardan ayrimeilik konusunda herhangi bir
sikayet gelmemistir.

Sirket calisanlarinin gérev tanimlari ve dagilimi ile performans ve ddiillendirme kriterlerinin ¢aliganlara ayrica
duyurulmustur,

3.1.7-Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

*Sirketimiz, Halka agik bir sirket olarak faaliyetlerini SPK tarafindan yayimlanan ilgili tebliglere uyumlu olarak
gergeklestirmigtir. Mesleki faaliyetlerini haksiz rekabete yol agmayacak sekilde meslek adabim dikkate alarak
yliriitmils olup, hissedarlarma ve ilisgkide bulunulan diger kisilere kargi herhangi bir suistimal s6z konusu
olmamustir.

* Mali durum, mevcut sirket yapisi ve degisiklikleri, ticari faaliyetler ve performans agik ve periyodik bir sekilde
giincellenerek hissedarlara aktarilmigtir.

» Sirket, ¢alisanlar1 ve ortaklariyla faaliyetlerinin yiriitilmesinde diiriistlitk, saydamlik ve adil davranma ilkeleri
dogrultusunda hareket etmistir.

* Sirket, iilkenin hukuk kurallarina ve faaliyetleri itibariyle baglantili oldugu her tiirlii hukuki siirlamaya uygun
hareket etmistir. Ayrica, ¢alisanlarin ve iligkide bulunulan diger kisilerin haklarma saygili davranmustir.

+ Sirket, sektorde kendisiyle ayni faaliyet dalinda olan firmalarla iliskilerinde her zaman, diiriist davranmay ve
adil rekabet ilkelerine uymayi gérev bilmistir.



« Sirket, giivenli ve saglikli bir ortamda ¢aligmalarini saglamstir.

* Sirket yonetimi ve caliganlar1 olarak, bu etik kurallarin tiimiine uygun hareket etmeyi temin eder ve tiim
faaliyetlerinde yasalara, mevzuata ve sirket politikalarina uygunlugun temelini olusturacag: bir is kiiltiiriinii
olusturmaya gayret edeceklerini beyan eder.

« Tiim Giiler Yatirim Holding A.$. mensuplari bu kurallara uymakla yiikiimliidiir.
* Etik kurallar, ¢alisanlarin amirleri tarafindan hiyerarsik yapida takip edilir.

* Etik kurallara aykir1 herhangi bir unsurun tespiti durumunda g¢aliganlar derhal Yonetimi bilgilendirmekle
yiikiimliidiirler.

* Yonetim Kurulu; Denetim Kurulu, Genel Miidiir ve diger ilgili yoneticiler tarafindan kendisine bildirilen,
bilinen veya kuskulanilan ihlalleri Inceler. ihlalin sabit olmasi halinde, Yonetim Kurulu tarafindan
yetkilendirilmis olan Genel Miidiir uygun gérdiigii disiplin cezalarin verir.

Sirketimizin 01.01-31.12.2020 d6nemi igerisinde gevreye, bulunulan bélgeye ve genel olarak kamuya yonelik
faaliyetleri desteklenen / 6nciiliik edilen sosyal ¢alismalar, bolge insanlarina yonelik ¢aligmalar vb.) olmamustir.

BOLUM IV — YONETIM KURULU

4.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Adi Soyadi Gorevi

Murat GULER Yonetim Kurulu Baskani

Ayse TERZI Genel Miidiir/ Yonetim Kurulu Uyesi
Atilla ESEN Yénetim Kurulu Uyesi

Saban Or¢un KALKAN Yonetim Kurulu Uyesi

Dilek SARMAN (BAGIMSIZ) Yénetim Kurulu Uyesi

Ayse Hiimay YILDIZ(BAGIMSIZ) | Yénetim Kurulu Uyesi

4.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Sirket Yonetim Kurulu sirketin faaliyetleri ve ihtiyaglari dogrultusunda 01.01.2020-31.12.2020 dénemi
icerisinde 20 toplanti gergeklestirmistir,

Onemli nitelikteki kararlarin goriisiilecegi toplantilara Bagimsiz Yonetim Kurulu iyeleri de katilmig olup,
kararlar katilanlarin oy birligi ile alinmgtir.

Yonetim kurulu iiyelerinin her birinin 1 oy hakki mevcut olup, herhangi bir tiyeye agirlikli oy hakki ve/veya
olumsuz veto hakkinin taninmamigtir. Yonetim kurulu iiyelerinin gérevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette
sebep olacaklari zarar 31.12.2020 dénemi igin sigorta ettirilmemistir.



4.3. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizlii

KIMLERDEN RAPORALAMA YERINE GETIREN
KOMITE ADI OLUSTUGU TARIHI KOMITE
Ayse Hiimay YILDIZ, Atilla
Kurumsal Yén.Kom. ESEN,Ozcan CAN 3 ayda bir
Ayse Hiimay YILDIZ, Dilek
Denetim sor.Komite SARMAN 3 ayda bir
Ayse Hiimay YILDIZ, Atilla
Riskin erken sap kom. ESEN 2 ayda bir
Ayse Hiimay YILDIZ, Atilla
Aday gos.kom. ESEN yilda bir Kurumsal Y6n.Kom.
Ayse Hiimay YILDIZ, Atilla
Ucret komitesi ESEN, yilda bir Kurumsal Yoén.Kom.

Sirket Ydnetim Kurulunun 23.03.2015 Tarih ve 9 sayili toplantisinda alinan karar ile;
Sirketimizde Kurumsal Yonetim, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Denetim Komiteleri olusturulmus

ayrica, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi’nin gérevleri Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine
getirilmesine karar verilmistir. Ve s6z konusu komiteler icract Olmayan Yonetim Kurulu iiyelerinden
olugturulmus olup, bu nedenle bir iiye birden fazla komitede gérev almistir.

4.4. Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Yonetim kurulunca risk yénetimi ve i¢ kontrol sistemleri olugturulup olup, Riskin erken saptanmasi komitesince
2 ayda bir degerlendirme yapilmaktadir.

4.5. Sirketin Stratejik Hedefleri

Yonetim Kurulu, sirket ana sézlesmesine uygun olarak sirketin idaresi yapmay1 ve sirketi maksimum karliliga
ulastirmay1 hedeflemektedir. Bu nedenle 31.12.2020 donemi igerisinde sirket ana sézlesmesine uygun olarak
faaliyetlerini devam ettirmistir.

4.6. Mali Haklar

Yonetim kurulu dyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin iicretlendirme esaslari yazili hale
getirilmemigtir. Genel kurul toplantisi giindeminde ayri1 bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine
sunulmamaktadir.

Sirket, huzur hakki, {icret, kar payi gibi faaliyetlerinin gerektirdigi ddemeler diginda mal varligindan
ortaklarina, yonetim ve denetim kurulu iiyelerine, personeline ya da ii¢lincli kisilere herhangi bir menfaat
saglamamustir.



