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Ek-2 

GÜLER YATIRIM HOLDİNG ANONİM ŞİRKETİ 

ESAS SÖZLEŞME TADİL METNİ 

ESKİ ŞEKLİ YENİ ŞEKLİ 

SERMAYE VE HİSSE SENETLERİ: 

MADDE 7-  Şirket, kayıtlı sermaye sistemini kabul 

etmiş ve, kayıtlı sermayeli bir yatırım ortaklığı olarak 

20.01.2006 tarihinde kurulmuştur. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun, 25.07.2011 tarih ve 

715 sayılı izni ile Şirket esas sözleşmesinin yatırım 

ortaklığı statüsünden çıkacak şekilde değiştirilmesine 

izin verilmiştir.  

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 360.000.000-TL’dir. 

Bu sermaye her biri 1-TL itibari değerde 360.000.000 

adet paya ayrılmıştır. Şirket'in çıkarılmış sermayesi, 

120.000.000 (yüzyirmimilyon) TL olup, söz konusu 

çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari şekilde tamamen 

ödenmiştir. 

Şirket’in 120.000.000-TL’lik çıkarılmış sermayesini 

temsil eden pay grupları, A Grubu nama yazılı 75.000 

(Yetmişbeşbin) adet pay karşılığı 75.000 

(Yetmişbeşbin) TL’den ve B Grubu hamiline yazılı 

119.925.000 (Yüz on dokuz milyon dokuz yüz yirmi 

beş bin) adet pay karşılığı 119.925.000 (Yüz on dokuz 

milyon dokuz yüz yirmi beş bin) TL’den 

oluşmaktadır.  

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir.  

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri 

çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir. 

Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 

zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni pay 

ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya, 

imtiyazlı pay sahiplerinin haklarının kısıtlanması ve 

pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması ile primli veya nominal değerinin 

altında pay ihracı konularında karar almaya yetkilidir. 

Yeni pay alma kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında 

eşitsizliğe yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Şu kadar ki Sermaye Piyasası Kurulunca verilen 

kayıtlı sermaye tavanı izni 2021-2025 yılları (5 yıl) 

için geçerlidir. 2025 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi 2025 

yılından sonra yönetim kurulunun sermaye arttırım 

kararı alabilmesi için; daha önce izin verilen tavan ya 

da yeni bir tavan tutarı için Sermaye Piyasası 

Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yılı 

geçmemek üzere yeni bir süre için yetki alması 

zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 

SERMAYE VE HİSSE SENETLERİ: 

MADDE 7-  Şirket, kayıtlı sermaye sistemini kabul 

etmiş ve, kayıtlı sermayeli bir yatırım ortaklığı olarak 

20.01.2006 tarihinde kurulmuştur. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun, 25.07.2011 tarih ve 

715 sayılı izni ile Şirket esas sözleşmesinin yatırım 

ortaklığı statüsünden çıkacak şekilde değiştirilmesine 

izin verilmiştir.  

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 1.500.000.000-TL’dir. 

Bu sermaye her biri 1-TL itibari değerde 

1.500.000.000 adet paya ayrılmıştır. Şirket'in 

çıkarılmış sermayesi, 120.000.000 (yüzyirmimilyon) 

TL olup, söz konusu çıkarılmış sermayesi 

muvazaadan ari şekilde tamamen ödenmiştir. 

Şirket’in 120.000.000-TL’lik çıkarılmış sermayesini 

temsil eden pay grupları, A Grubu nama yazılı 75.000 

(Yetmişbeşbin) adet pay karşılığı 75.000 

(Yetmişbeşbin) TL’den ve B Grubu hamiline yazılı 

119.925.000 (Yüz on dokuz milyon dokuz yüz yirmi 

beş bin) adet pay karşılığı 119.925.000 (Yüz on dokuz 

milyon dokuz yüz yirmi beş bin) TL’den 

oluşmaktadır.  

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir.  

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri 

çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir. 

Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 

zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni pay 

ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya, 

imtiyazlı pay sahiplerinin haklarının kısıtlanması ve 

pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması ile primli veya nominal değerinin 

altında pay ihracı konularında karar almaya yetkilidir. 

Yeni pay alma kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında 

eşitsizliğe yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Şu kadar ki Sermaye Piyasası Kurulunca verilen 

kayıtlı sermaye tavanı izni 2024-2028 yılları (5 yıl) 

için geçerlidir. 2028 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi 2028 

yılından sonra yönetim kurulunun sermaye arttırım 

kararı alabilmesi için; daha önce izin verilen tavan ya 

da yeni bir tavan tutarı için Sermaye Piyasası 

Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yılı 

geçmemek üzere yeni bir süre için yetki alması 

zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 
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durumunda yönetim kurulu kararıyla sermaye artırımı 

yapılamaz. 

Ana sözleşmenin 8. maddesine göre, (A) Grubu 

payların Yönetim Kuruluna aday göstermede imtiyazı 

mevcut olup, (B) grubu payların herhangi bir imtiyazı 

bulunmamaktadır. Yönetim Kurulu üyelerinin yarısı 

(A) grubu pay sahiplerinin göstereceği adaylar 

arasından seçilir. Sermaye artırımlarında yeni (A) 

Grubu pay ihdas edilemez. Nama yazılı pay devri 

kısıtlanamaz.  

Sermaye artırımlarında yeni pay alma hakkı 

kullanıldıktan sonra kalan paylar ile yeni pay alma 

hakkı kullanımının kısıtlandığı durumlarda yeni ihraç 

edilen tüm paylar piyasa fiyatı ile Sermaye Piyasası 

Kurulu Düzenlemeleri çerçevesinde halka arz edilir. 

Yeni pay alma hakkını kısıtlama yetkisi, pay sahipleri 

arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri, 

ödenmedikçe, yeni pay çıkarılamaz. Çıkarılmış 

sermaye miktarının, Şirket unvanının kullanıldığı 

belgelerde gösterilmesi zorunludur. 

Paylar Ticaret Kanunu hükümleri Dairesinde 

serbestçe devredilebilir. 

Yeni Kayıtlı Sermaye tavanının tespiti için Sermaye 

Piyasası Kurulu’ndan izin alınır ve ana sözleşmede 

değişiklik yapılması ile ilgili sair kanuni işlemler 

yapılır. 

Kayıtlı sermaye sistemine ilişkin olarak SPK’nu ve 

ilgili mevzuatta yer alan hükümler saklıdır. 

durumunda yönetim kurulu kararıyla sermaye artırımı 

yapılamaz. 

Ana sözleşmenin 8. maddesine göre, (A) Grubu 

payların Yönetim Kuruluna aday göstermede imtiyazı 

mevcut olup, (B) grubu payların herhangi bir imtiyazı 

bulunmamaktadır. Yönetim Kurulu üyelerinin yarısı 

(A) grubu pay sahiplerinin göstereceği adaylar 

arasından seçilir. Sermaye artırımlarında yeni (A) 

Grubu pay ihdas edilemez. Nama yazılı pay devri 

kısıtlanamaz.  

Sermaye artırımlarında yeni pay alma hakkı 

kullanıldıktan sonra kalan paylar ile yeni pay alma 

hakkı kullanımının kısıtlandığı durumlarda yeni ihraç 

edilen tüm paylar piyasa fiyatı ile Sermaye Piyasası 

Kurulu Düzenlemeleri çerçevesinde halka arz edilir. 

Yeni pay alma hakkını kısıtlama yetkisi, pay sahipleri 

arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri, 

ödenmedikçe, yeni pay çıkarılamaz. Çıkarılmış 

sermaye miktarının, Şirket unvanının kullanıldığı 

belgelerde gösterilmesi zorunludur. 

Paylar Ticaret Kanunu hükümleri Dairesinde 

serbestçe devredilebilir. 

Yeni Kayıtlı Sermaye tavanının tespiti için Sermaye 

Piyasası Kurulu’ndan izin alınır ve ana sözleşmede 

değişiklik yapılması ile ilgili sair kanuni işlemler 

yapılır. 

Kayıtlı sermaye sistemine ilişkin olarak SPK’nu ve 

ilgili mevzuatta yer alan hükümler saklıdır. 

İLAN: 

MADDE 18 - Şirkete ait ilanlar, Kamuyu Aydınlatma 

Platformunda, Şirket internet sitesinde, Türkiye 

Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Şirket merkezinin 

bulunduğu yerde çıkan bir gazete ile gerekmesi 

durumunda Kamuyu Aydınlatma Platformunda 

yapılır. Yapılacak ilanlarda Türk Ticaret Kanunu, 

Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine ve ilgili 

mevzuat hükümlerine uyulur.  

Genel kurul toplantı ilanı, mevzuat ile öngörülen 

usullerin yanı sıra, mümkün olan en fazla sayıda pay 

sahibine ulaşmayı sağlayacak, elektronik haberleşme 

dahil, her türlü iletişim vasıtası ile genel kurul toplantı 

tarihinden asgari üç hafta önceden yapılır.  

Sermayenin azaltılmasına ve tasfiyesine ait ilanlar için 

Türk Ticaret Kanunu’nun 474 ve 532 maddeleri 

hükümleri uygulanır.  

Sermaye Piyasası mevzuatından ve Türk Ticaret 

Kanunu’ndan kaynaklanan ilan ve bilgi verme 

yükümlülükleri saklıdır.   

İLAN: 

MADDE 18 - Şirkete ait ilanlar, Kamuyu Aydınlatma 

Platformunda, Şirket internet sitesinde ve gerekmesi 

halinde Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yapılır. 

Yapılacak ilanlarda Türk Ticaret Kanunu, Sermaye 

Piyasası Kurulu düzenlemelerine ve ilgili mevzuat 

hükümlerine uyulur.  

Genel kurul toplantı ilanı, mevzuat ile öngörülen 

usullerin yanı sıra, mümkün olan en fazla sayıda pay 

sahibine ulaşmayı sağlayacak, elektronik haberleşme 

dahil, her türlü iletişim vasıtası ile genel kurul toplantı 

tarihinden asgari üç hafta önceden yapılır.  

Sermayenin azaltılmasına ve tasfiyesine ait ilanlar için 

Türk Ticaret Kanunu’nun 474 ve 532 maddeleri 

hükümleri uygulanır.  

Sermaye Piyasası mevzuatından ve Türk Ticaret 

Kanunu’ndan kaynaklanan ilan ve bilgi verme 

yükümlülükleri saklıdır. 

 


